Дело №5-300-2201/2024

УИД *
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

по делу об административном правонарушении

28 марта 2024 года                                                        г.Нягань ХМАО-Югры

Резолютивная часть постановления вынесена и оглашена 28 марта 2024 года 

Мировой судья судебного участка №1 Няганского судебного района               Ханты-Мансийского автономного округа-Югры Л.Г. Волкова,
с участием представителя юридического лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении, директора ООО «СибЭнергоАвтоматика» Башлыкова Г.В., защитника – адвоката Растимешиной Е.А., старшего помощника прокурора г.Нягани Хайдаровой М.А., 
рассмотрев дело об административном правонарушении в отношении общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика», ОГРН *, ИНН *, зарегистрированного по адресу: ХМАО – Югра, г*, 
о совершении правонарушения, предусмотренного частью 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, 
У С Т А Н О В И Л:
28 января 2021 года общество с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» (ИНН *), в лице его директора Башлыкова Г.В., действующего от имени и в интересах общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика», незаконно передало должностному лицу – * денежные средства в размере 50 000 рублей за совершение последним в интересах юридического лица действий по внесению в акт приостановки/возобновления работ от 27 января 2021 года недостоверных сведений об устранении выявленных нарушений, без их фактического устранения в полном объеме, находясь по адресу: ХМАО – Югра, *, в котором у *  открыт счет №*. 

При рассмотрении дела об административном правонарушении представитель юридического лица Башлыков Г.В. с постановлением о возбуждении дела об административном правонарушении не согласился, вину юридического лица не признал, пояснил, что фактически все выявленные нарушения были устранены 27 января 2021 года, каких либо претензий от * не было, * ему по вопросу передачи денег * не звонил, соответственно, необходимости в передаче денег * у него не было. Денежные средства в сумме 50 000 руб. были им переведены * ошибочно, так как он должен был перевести их сотруднику его организации * За возвратом переведенных денежных средств он к * не обращался, поскольку опасался, что его действия могут быть расценены как вымогательство.    

При рассмотрении дела об административном правонарушении защитник Растимешина Е.А. вину юридического лица в совершении административного правонарушения, предусмотренного частью 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях не признала, мировому судье пояснила, что все выявленные нарушения были устранены, соответственно, отсутствует экономическая или иная заинтересованность юридического лица. Кроме того, считает, что имела место ошибка при переводе денежных средств, так как именно такая же сумма была переведена другому лицу. При проведении очной ставки * подтвердил, что каких либо разговоров с Башлыковым Г.В. не было, * также говорил, что * звонил по телефону, но кому не сказал. Поскольку вина ООО «Сибэнергоавтоматика» не доказана, просила прекратить производство по делу в связи с отсутствием состава административного правонарушения.                 
Старший помощник прокурора г.Нягани Хайдарова М.А. при рассмотрении дела об административном правонарушении поддержала доводы, изложенные в постановлении о возбуждении производства по делу об административном правонарушении. Просила привлечь общество с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» к административной ответственности, предусмотренной частью 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.   
          

Изучив материалы дела, заслушав старшего помощника города Нягани Хайдарову М.А., представителя юридического лица Башлыкова Г.В., защитника Растимешину Е.А., мировой судья находит вину общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» в совершении административного правонарушения, предусмотренного частью 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях установленной.
Основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

В соответствии с пунктом 1 статьи 1 вышеуказанного Закона под коррупцией понимается злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а равно совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица. 

Согласно пункта 2 части 1 статьи 1 Закона противодействие коррупции это деятельность организаций в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции).

Частью 1 статьи 14 Федерального закона №273-ФЗ установлено, что в случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
В силу части 2 статьи 14 Закона применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.             
Согласно части 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предусмотрена административная ответственность за незаконную передачу, предложение или обещание от имени или в интересах юридического лица либо в интересах связанного с ним юридического лица должностному лицу, лицу, выполняющему управленческие функции в коммерческой или иной организации, иностранному должностному лицу либо должностному лицу публичной международной организации денег, ценных бумаг или иного имущества, оказание ему услуг имущественного характера либо предоставление ему имущественных прав (в том числе в случае, если по поручению должностного лица, лица, выполняющего управленческие функции в коммерческой или иной организации, иностранного должностного лица либо должностного лица публичной международной организации деньги, ценные бумаги или иное имущество передаются, предлагаются или обещаются, услуги имущественного характера оказываются либо имущественные права предоставляются иному физическому либо юридическому лицу) за совершение в интересах данного юридического лица либо в интересах связанного с ним юридического лица должностным лицом, лицом, выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной организации, иностранным должностным лицом либо должностным лицом публичной международной организации действия (бездействие), связанного с занимаемым им служебным положением.
Прокуратурой города Нягани, в связи с поступившими из Няганского межрайонного следственного отдела следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу-Югре материалами о возбуждении в отношении Башлыкова Г.В. уголовного дела по признакам преступления, предусмотренного пунктом «б» части 3 статьи 204 Уголовного кодекса Российской Федерации, была проведена проверка, в ходе которой было установлено, что 28 января 2021 года Башлыков Г.В., являющийся директором общество с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика», действуя от имени и в интересах юридического лица - общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» передал незаконное вознаграждение * в размере 50 000 рублей за совершение действий, выразившихся во внесении сведений об устранении ранее выявленных нарушений в деятельности общество с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» при выполнении работ в рамках договора подряда от 22 июля 2020 года №*, заключенного между акционерным обществом «*» и обществом с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика», в акт приостановки/возобновления работ от 27 января 2021 года, без их фактического устранения в полном объеме.

Передача незаконного вознаграждения произведена при следующих обстоятельствах.

Установлено, что на основании договора подряда от 22 июля 2020 года№*, заключенного между акционерным обществом «*» (заказчик) и обществом с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» (подрядчик), последнее выполняло работы по строительству объекта «*», расположенного на участке местности с географическими координатами: *., на расстоянии * км. от жилого дома по адресу: ХМАО – Югра, *(далее – Объект).

По результатам проверки выполнения обществом с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» подрядных работ по строительству Объекта, проведенной 27 января 2021 года, * последним выявлен ряд нарушений в области промышленной безопасности и охраны труда, а именно: электромонтажники ЛЭП (персонал из 5-ти работников) не прошел вводный инструктаж по охране труда для сторонних организаций и инструктаж на рабочем месте в цеху акционерного общества «*»; наряд-допуск на проведение огневых работ от * оформлен с грубыми нарушениями, в связи с отсутствием подписи на разрешение работ; не оформлен бланк «Анализ безопасного выполнения работ»; отсутствует схема места производства работ, вследствие чего, 27 января 2021 года * составлены акт – предписание №*, а также акт приостановки/возобновления работ, согласно которого, подрядные работы приостановлены с 15 часов 34 минут 27 января 2021 года.

* приказом (распоряжением) заместителя генерального директора по персоналу и социальным программам акционерного общества «*» от 24 мая 2019 года № * назначен с 27 мая 2019 года на должность *
В соответствии с пунктами 3.2, 3.4, 3.5, 3.8, 3.25 должностной инструкции № 3112-ДИ от 29 апреля 2020 года, утвержденной начальником отдела организации труда и мотивации персонала акционерного общества «*», в должностные обязанности * входили: контроль за соответствием состояния производственных объектов, технических устройств, обучения, аттестации, квалификации, допуска и действий персонала подрядных организаций, осуществляющих производственную деятельность на объектах акционерного общества «*», требованиям законодательных и иных нормативных и правовых актов Российской Федерации, локальных нормативных документов акционерного общества «*» и Компании в области промышленной безопасности, охраны труда и окружающей среды; организация работы по осуществлению проверок состояния промышленной безопасности, охраны труда и окружающей среды на территории лицензионных участков акционерного общества «*», согласно требованиям локальных нормативных документов акционерного общества «*» и Компании в области промышленной безопасности, охраны труда и окружающей среды; контроль исполнения подрядными организациями предписаний акционерного общества «*» в области промышленной безопасности, охраны труда и  окружающей среды; контроль правильности ведения нормативно-технической документации подрядными организациями в области промышленной безопасности, охраны труда и окружающей среды; внесение предложений начальнику отдела по работе с подрядными организациями по вопросам приостановки работ подрядных организаций, осуществляемых на объектах акционерного общества «*» с нарушением требований охраны труда, промышленной и транспортной безопасности, создающих угрозу жизни и здоровью работников; отстранение от работы на производственных объектах лиц, не имеющих соответствующей квалификации, не прошедших своевременно допуск, подготовку и аттестацию по промышленной безопасности и охране труда; остановка производства работ, при наличии угрозы жизни и здоровью, безопасности людей и окружающей среде; * постоянно выполнял организационно-распорядительные функции в акционерного общества «*», то есть являлся лицом, выполняющим управленческие функции в коммерческой организации.

* не позднее 09 часов 40 минут 28 января 2021 года, без устранения всех выявленных им нарушений, в нарушение статей 212, 225 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктами 2.1.2 и 2.1.3 «Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций», пункта 6.2.2 Положения акционерного общества «*» Порядка взаимодействия с ПО в области промышленной и пожарной безопасности, охраны труда и охраны окружающей среды №*, осознавая, что он не имеет права допускать подрядчика к выполнению работ без устранения всех выявленных им нарушений, желая получить денежное вознаграждение, осознавая, что в силу своего служебного положения он может способствовать указанным действиям и возобновить производство работ общества с ограниченной ответственностью  «СибЭнергоАвтоматика» без устранения всех выявленных им нарушений, также осознавая, что он получит денежные средства за совершение незаконных действий, внес сведения об устранении выявленных нарушений в акт приостановки/возобновления работ от 27 января 2021 года, без их фактического устранения в полном объеме. 

За совершение указанных действий (бездействие) * от директора общества с ограниченной ответственностью  «СибЭнергоАвтоматика» Башлыкова Г.В. получены денежные средства в размере 50 000 рублей. Установлено, что директор общества с ограниченной ответственностью  «СибЭнергоАвтоматика» Башлыков Г.В., действуя от имени и в интересах общества с ограниченной ответственностью  «СибЭнергоАвтоматика» 28 января 2021 года незаконно передал * посредством денежного перевода с банковского счета №*, открытого на имя Башлакова Г.В. 01 ноября 2019 года в осб/всп *, открытый на имя * 25 августа 2011 года в доп.офисе № *, денежные средства в размере 50 000 рублей за незаконные действия * по возобновлению 28 января 2021 года в 09 часов 40 минут производства работ общества с ограниченной ответственностью  «СибЭнергоАвтоматика» по строительству Объекта, без устранения всех выявленных * нарушений в области промышленной безопасности и охраны труда.

Директором общества с ограниченной ответственностью  «СибЭнергоАвтоматика» Башлыковым Г.В. вышеуказанные денежные средства в размере 50 000 рублей переданы *. за совершение незаконных действий от имени и в интересах общества с ограниченной ответственностью  «СибЭнергоАвтоматика», поскольку в нарушение п.3 Положения акционерного общества «*» «Порядок приостановки работ в случае возникновения угрозы безопасности их проведения» №П3-05 Р-0432 ЮЛ-415 возобновление работ может быть осуществлено только после устранения исполнителем всех нарушений/несоответствий, послуживших основанием для их приостановки, внес сведения об устранении выявленных нарушений в акт приостановки/возобновления работ от 27 января 2021 года, без их фактического устранения в полном объеме.

На момент возобновления работ обществом с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» по вышеназванному договору подряда, согласно протоколу допроса обвиняемого * от 26 июня 2023 года, последний понимал, что ранее выявленные нарушения требований промышленной безопасности и охраны труда не устранены в полном объеме.
Таким образом, проверкой установлено, что директор общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» Башлыков Г.В. 28 января 2021 года незаконно передал от имени и в интересах юридического лица * денежные средства в размере 50 000 рублей за совершение последним в интересах юридического лица действий по внесению в акт приостановки/возобновления работ от 27 января 2021 года недостоверных сведений об устранении выявленных нарушений, без их фактического устранения в полном объеме.

Вина общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика»  в совершении правонарушения, предусмотренного частью 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, подтверждается материалами дела, а именно:

- постановлением о возбуждении производства по делу об административном правонарушении от 29 февраля 2024 года, в котором указаны обстоятельства совершения правонарушения общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика»;

- объяснениями Башлыкова Г.В. от 29 февраля 2024 года, согласно которых он является директором общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» с 2016 года по настоящее время. С акционерным обществом «*» заключен договор в 2020 году на строительство объекта акционерного общества «*», в районе *. В рамках реализации работ по данному договору перед началом работ требовалось получить акт-допуск, один и разделов допуска – область охраны труда. В момент получения акта-допуска в 2020 году он познакомился с сотрудником * в рамках подготовки документов по этому акту, он был у него на рабочем месте, проходил лично инструктаж, многие его сотрудники были с ним знакомы. 01 февраля 2021 года ему стало известно, что у них была проверка на объекте * (акционерное общество «*»), проверки со стороны АО «*» на объектах проводятся еженедельно разными сотрудниками от АО «*». Он с * вообще не контактировал, о чем у него имеются распечатки телефонных переговоров. Акт о приостановлении работ ему никто не предоставлял, ни * ни *О данной проверке и ее результатах ему стало известно лишь 01 февраля 2021 года от исполняющего обязанности начальника капитального строительства АО  «*» посредством направления в его адрес официального письма. Согласно предоставленной информации, 27 января 2021 года работы по сборке опор на объекте в * были приостановлены, поскольку * (сотрудником АО  «*») были выявлены нарушения, из-за которых были приостановлены работы. Вместе с тем, другие виды работ на объекте продолжались по иным нарядам-допускам, которые выдаются непосредственно мастером ООО «СибЭнергоАвтоматика», каких-либо согласований от проверяющих не требуется. Согласно акту приостановки, чтобы работы были возобновлены, нужно было устранить указанные нарушения. Сроки исполнения и устранения согласно данному акту установлены по прохождению вводных инструктажей 28 января 2021 года, по наряду-допуску есть отметка 27 января 2021 года об устранении на месте, что устранено в ходе проверки, непосредственно на объекте. То есть, чтобы были возобновлены данные работы (по сборке опор), сотрудники (монтажники ЛЭП) должны пройти инструктаж, который они прошли 28 января 2021 года. Работы возобновлены в 09 часов 40 минут 28 января 2021 года. В отчете по результатам проверки подрядной организацией ООО «СибЭнергоАвтоматика» 27 января 2021 года, составляет 92%, что означает, что организация прошла проверку. Таким образом, замечания, которые были выявлены в ходе данной проверки, являются несущественными и не повлияли на работы по исполнению договора между ООО «СибЭнергоАвтоматика» и АО «*». Акт-предписание был загружен в систему АО «*», таким образом функции *, на этом были закончены, факт был выявлен, далее за ним осуществляли контроль УКС АО «*», они контролируют дальнейшие действия, решают вопрос о приостановке работ и возобновлении работ, а также по применению штрафных санкций в отношении подрядных организаций. От подразделения АО «*», курирующего исполнение работ по договору (УКС) штрафные санкции к ООО «СибЭнергоАвтоматика» не применялись. После того как акт вносится в систему, устранение данных замечаний контролирует непосредственно куратор договора, на тот момент был * а также представители строительного контроля. Таким образом, с его стороны договариваться о снятии данных замечаний с * у него не было смысла, поскольку после него мог проверить любой другой сотрудник. Поскольку данный акт приостановки работ был на контроле с 27 января 2021 года, если бы он перевел деньги * это никак не помогло бы их Обществу, контроль уже осуществлялся непосредственно руководством * 28 января 2021 года он перечислил денежные средства в размере 50 000 рублей на банковский счет * по ошибке, данный перевод предназначался *, его сотруднику. Когда он увидел, что перевод ушел не туда, 30 января 2021 года он перевел * в этой же сумме, то есть в размере 50 000 рублей. У * он не просил деньги обратно, поскольку * сам не связывался с ним, деньги не вернул, он побоялся, что если попросит у * денежные средства вернуть обратно, то поднимется вопрос о том, что он вымогает денежные средства у сотрудника АО «*». Сотрудники их Общества прошли инструктаж 28 января 2021 года, о чем делаются записи в журнале у любого сотрудника, который длится не более 7 минут. В полномочия * входят только функции контроля, потому что он мог только выявлять замечания и вносить их в систему, либо не вносить, возобновлять работы он нем мог. То есть, * не обладает управленческими функциями. В акте приостановки указано, что работы были приостановлены в 15  часов 24 минуты 27 января 2021 года, в 09 часов 40 минут 28 января 2021 года работы были возобновлены. В 11 часов 15 минут он осуществил случайно перевод денежных средств в размере 50 000 рублей на счет *, хотя должен был перевести эти денежные средства * – электромонтажнику их Общества, деньги н перечислил ему за работу. С * и * 27 января 2021 года и 28 января 2021 года они не общались, никакие денежные средства они им перечислить не просили. Вина ООО «СибЭнергоАвтоматика» в совершении административного правонарушения, предусмотренного частью 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в связи с незаконной передачей ООО «СибЭнергоАвтоматика» денежных средств * отсутствует, поскольку денежные средства * от имени ООО «СибЭнергоАвтоматика» не передавались;
- актом приостановки / возобновления работ, согласно которого 27 января 2021 года в 15 часов 34 минуты работы ООО «СибЭнергоАвтоматика» приостановлены, а 28 января 2021 года в 09 часов 40 минут возобновлены;

- отчетом по результатам проверки в отношении ООО «СибЭнергоАвтоматика» за подписью *;

- актом-предписанием №* от 27 января 2021 года;
- решением о проведении проверки № * от 26 февраля 2024 года в отношении ООО «СибЭнергоАвтоматика» на исполнение законодательства о противодействии коррупции;

- уставом ООО «СибЭнергоАвтоматика»;

- приказом от 24 апреля 2020 года о переводе Башлыкова Г.В. на должность директора ООО «СибЭнергоАвтоматика»;

- трудовым договором № * от 17 января 2020 года заключенного между ООО «СибЭнергоАвтоматика» и Башлыковым Г.В., с дополнительным соглашением №* к трудовому договору от 24 апреля 2020 года;

- выпиской из Единого государственного реестра юридических лиц от 29 февраля 2024 года в отношении ООО «СибЭнергоАвтоматика»;

- протоколом допроса свидетеля * от 05 мая 2023 года, согласно которого он состоит в должности * АО «*» с мая 2021 года, в его должностные обязанности входит обеспечение экономической безопасности АО «*», проведение мероприятий по предупреждению и пресечению коррупции, выявление хищений на предприятии и другие должностные обязанности, предусмотренные должностной инструкцией и трудовым договором. 21 сентября 2022 года на электронную почту сотрудника АО «*» * состоящего в должности *, поступило письмо с электронной почты: * которой пользуется ООО «СибЭнергоАвтоматика» директором которого является Башлыков Г.В. В письме было указано намерение рассказать о фактах совершения коррупционных преступлений сотрудниками АО «*», дословно был следующий текст: * «С уважением директор ООО «СибЭнергоАвтоматика» Башлыков Г.В. * 22 сентября 2022 года сотрудник нашего Общества *сообщил о данном письме руководству, после чего * сообщил о данном письме * 22 сентября 2022 года около 16 часов 00 минут он находился на рабочем месте, Самойлов Р.Г. – начальник отдела по экономической безопасности позвонил Башлыкову Г.В. и поставил телефон на громкую связь. Башлыков Г.В. начал жаловаться на то, что АО «*» предвзято относится к ООО «СибЭнергоАвтоматика» и по непонятным ему причинам внесло ООО «СибЭнергоАвтоматика» в список недобросовестных контрагентов. Далее он сообщил, что у них работает сотрудник * который предложил заплатить ему денежные средства за то, что он разрешит им возобновить строительно-монтажные работы. Также Башлыков Г.В. сообщил, что после выявления нарушений на месте производства работ * разговаривал с мастером ООО «СибЭнергоАвтоматика» - * в ходе разговора он сказал последнему, что если ему перечислят определенную сумму денежных средств, то он сразу разрешит возобновить работы. * спросил у Башлыкова Г.В. может ли он подтвердить денежные переводы, на что он сказал, что может. После разговора Башлыков Г.В. отправил на почту * чек операции ПАО «Сбербанк» от 28 января 2021 года 09 часов 15 минут, если сравнивать с актом о возобновлении работ, составленного * то разница во времени примерно полчаса (полчаса до возобновления работ). Перевод выполнен со счета Башлыкова Г.В. через мобильное приложение ПАО «* на счет * в размере 50 000 рублей. В ходе проведенной проверки о данном факте сообщили в ОМВД России по г.Нягани;
- протоколом допроса свидетеля * от 10 мая 2023 года, в котором указаны объяснения, аналогичные объяснениям *
- протоколом осмотра предметов от 31 мая 2023 года;
- протоколами допроса свидетеля * от 11 мая 2023 года, 18 мая 2023 года, 06 июня 2023 года, в которых он дает объяснения, аналогичные объяснениям *
- протоколом осмотра предметов от 06 июня 2023 года, в ходе проведения которого был осмотрен рабочий компьютер * м вложения, поступившие на электронную почту, а именно: электронное письмо от ООО «Сибэнергоавтоматика» и чек по операции * о переводе денежных средств, с фототаблицей; 

- протоколом очной ставки от 01 августа 2023 года между * и Башлыковым Г.В., в ходе которой * подтвердил факт получения денежных средств в размере 50 000 руб. от Башлыкова Г.В. для возобновления работ на объекте;   

- приговором Няганского городского суда ХМАО-Югры от 29 ноября 2023 года, согласно которого * был признал виновным в совершении преступлений, предусмотренных пунктом «в» части 7 статьи 204, частью 6 статьи 204 Уголовного кодекса Российской Федерации, приговор вступил в законную силу 15 декабря 2023 года.            

Данные доказательства в их совокупности являются достаточными                для установления вины общества с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» в совершении вышеназванного административного правонарушения.
Собранные по делу доказательства с точки зрения относимости, допустимости и достоверности соответствуют требованиям Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Какие-либо объективные основания для признания вышеуказанных доказательств недопустимыми, отсутствуют.
Мировой судья не принимает во внимание доводы представителя юридического лица Башлыкова Г.В. и защитника Растимешиной Е.А., о том, что денежные средства были перечислены Башлыковцм Г.В. * ошибочно,  поскольку предназначались другому сотруднику, поскольку наличие данной ошибки при рассмотрении дела об административном правонарушении мировым судьей не установлено, а также опровергаются материалами дела, в том числе протоколом очной ставки между * и Башлыковым Г.В., а также приговором Няганского городского суда ХМАО-Югры от 29 ноября 2023 года.       

При назначении административного наказания обществу с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика», мировой судья учитывает следующее.
Федеральным законом от 26 марта 2022 года N 70-ФЗ внесены изменения в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях, в частности, с 6 апреля 2022 года введена в действие ст. 4.1.2, устанавливающая особенности назначения наказания в виде административного штрафа социально ориентированным некоммерческим организациям, а также являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства юридическим лицам, отнесенным к малым предприятиям, в том числе к микропредприятиям.

Согласно части 1 и части 2 статьи 4.1.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях при назначении административного наказания в виде административного штрафа субъектам малого и среднего предпринимательства юридическим лицам, отнесенным к к микропредприятиям, включенным по состоянию на момент совершения административного правонарушения в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства, административный штраф назначается в размере от половины минимального размера (минимальной величины) до половины максимального размера (максимальной величины) административного штрафа, предусмотренного санкцией соответствующей статьи (части статьи) для юридического лица, либо в размере половины размера административного штрафа, предусмотренного санкцией соответствующей статьи (части статьи) для юридического лица, если такая санкция предусматривает назначение административного штрафа в фиксированном размере.


При рассмотрении дела об административном правонарушении,  установлено, что с 01 августа 2016 года ООО "СибЭнергоАвтоматика" включено в Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства (категория "микропредприятие").

Санкцией части 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях для юридических лиц, предусмотрено административное наказание в виде административного штрафа в размере до трехкратной суммы денежных средств, стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иных имущественных прав, незаконно переданных или оказанных либо обещанных или предложенных от имени юридического лица, но не менее одного миллиона рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, иного имущества или стоимости услуг имущественного характера, иных имущественных прав.
Таким образом, с учетом положений статьи 4.1.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, размер административного штрафа для ООО "СибЭнергоАвтоматика" составляет 500 000 рублей.

В данном случае, с учетом положений статьи 4.1.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья считает справедливым назначить ООО "СибЭнергоАвтоматика" административное наказание в виде административного штрафа в размере 500 000 рублей.

Административное наказание в виде административного штрафа в указанном размере назначается ООО "СибЭнергоАвтоматика" в соответствии с требованиями статей 3.1, 3.5, 4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, с учетом характера и степени общественной опасности совершенного деяния, имущественного положения виновного лица, является справедливым и соразмерным содеянному.

Характер совершенного правонарушения и объект посягательства не позволяют отнести совершенное правонарушение к категории малозначительных, в том числе с учетом разъяснений, содержащихся в пункте 21 постановления Пленума Верховного Суда Российской Федерации от 24 марта 2005 года № 5 "О некоторых вопросах, возникающих у судов при применении Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях".
Обстоятельств, смягчающих, отягчающих административную ответственность, по делу не установлено.

Поскольку предметы административного правонарушения не изымались, то мировой судья считает необходимым назначить административное наказание без конфискации по причине отсутствия предметов административного правонарушения.
На основании изложенного, руководствуясь частью 2 статьи 4.1.2,  частью 1 статьи 19.28, статьями 29.9, 29.10 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья 
П О С Т А Н О В И Л:
Общество с ограниченной ответственностью «СибЭнергоАвтоматика» признать виновным в совершении правонарушения, предусмотренного частью 1 статьи 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, и назначить наказание в виде административного штрафа в размере 500 000 (пятьсот тысяч) рублей без конфискации предметов административного правонарушения.

Штраф подлежит перечислению на счет получателя УФК по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре (Департамент административного обеспечения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры,  л/с 04872D08080),  Банковский счет, входящий в состав единого казначейского счета (ЕКС): 40102810245370000007, счет получателя (номер казначейского счета) 03100643000000018700 Наименование Банка: РКЦ г. Ханты-Мансийска/ УФК по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре БИК 007162163 ОКТМО 71879000 ИНН 8601073664 КПП 860101001 КБК 72011601193010028140, идентификатор  0412365400225003002419151.

Разъяснить о том, что в соответствии с частью 1 статьи 32.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях Административный штраф должен быть уплачен в полном размере лицом, привлеченным к административной ответственности, не позднее шестидесяти дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу, за исключением случаев, предусмотренных частями 1.1, 1.3, 1.3-1 и 1.4 настоящей статьи, либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотренных статьей 31.5 настоящего Кодекса. В тот же срок должна быть предъявлена квитанция об уплате штрафа в канцелярию судебного участка №1 Няганского судебного района ХМАО-Югры.

Согласно части 5 статьи 32.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, при отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа, судья направляет постановление с отметкой о его неуплате судебному приставу-исполнителю для исполнения. Кроме того, судебный пристав-исполнитель в отношении лица, не уплатившего штраф, составляет протокол об административном правонарушении, предусмотренном частью 1 статьи 20.25 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, наказание за которое установлено для юридических лиц в виде наложения административного штрафа в двукратном размере суммы неуплаченного административного штрафа, но не менее одной тысячи рублей.
Постановление по делу об административном правонарушении может быть обжаловано в Няганский городской суд Ханты-Мансийского автономного округа-Югры через мирового судью судебного участка №1 Няганского судебного района Ханты-Мансийского автономного округа-Югры либо непосредственно в суд, уполномоченный рассматривать жалобу, в течение 10 суток с момента вручения или получении копии постановления.
Мировой судья                                                                                Л.Г. Волкова
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